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Las Lineas Estratégicas (LE) de la Unidad Técnica Ejecutiva del Sector de Justicia,
establecidas en el marco del Plan Estratégico Institucional 2018- 2022, las cuales
constituyen el marco de referencia para el cumplimiento de los objetivos estratégicos y
operativos de la institucion son las siguientes:
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De esta forma, a continuacion se presentan los datos estadisticos de las acciones
ejecutadas por la institucion en el periodo comprendido de agosto a octubre del afio 2022,
de conformidad a las Lineas Estratégicas del Plan Estratégico Institucional.



Actividades formativas gestionadas para el fortalecimiento de las capacidades del personal de la institucion

II % LE1: Fortalecimiento Institucional

PARTICIPANTES

Capacitacion sobre prevencion del cancer de mama

ANO | MES ACTIVIDAD FORMATIVA
M H
) ; 11 8
AGOS Gestion documental y archivo
Acoso sexual en el &mbito laboral. Grupo 1 4 7
X - 26 14
5022 | sepT La firma electrdnica
Acoso sexual en el &mbito laboral. Grupo 2 15
ocT Capacitacion para uso y elaboracidn de carné institucional 3
48 37

Fuente de informacién: Departamento Administrativo




FORMACION CONTINUA DEL PERSONAL
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M Gestion documental y archivo B Acoso sexual en el ambito laboral. Grupo 1
M La firma electrénica B Acoso sexual en el ambito laboral. Grupo 2
M Capacitacion para uso y elaboracién de carné institucional M Capacitacion sobre prevencion del cancer de mama

Durante el trimestre comprendido de agosto a octubre de 2022 fueron impartidas seis actividades formativas, dirigidas al talento
humano de la institucién, a través de las cuales se fortalecié la formacion profesional de este en teméticas relacionadas con el
gobierno abierto y gobierno electrénico como son la gestién documental y archivo y el uso de la firma electronica, para eficientizar la
gestioén institucional; asimismo, se capacité sobre el tema de acoso sexual en el ambito laboral y los mecanismos establecidos para su
denuncia, al igual que se informaron medidas para prevenir el cancer de mama, a fin de fomentar una cultura preventiva para el
cuidado de la salud personal.



II.  Proteccidony atencion a victimas y testigos

a) Solicitudes de medidas de proteccién requeridas y resoluciones aprobadas

No SOLICITUDES DE MEDIDAS DE PROTECCION RECIBIDAS Y TOTAL
’ RESOLUCIONES DE MEDIDAS DE PROTECCION APROBADAS
1 Solicitudes de medidas de proteccion y atencién recibidas 455
2 Resoluciones de medidas de proteccion y atencion aprobadas 424

Fuente de informacidn: Area de Proteccién de Victimas y Testigos

SOLICITUDES DE MEDIDAS DE PROTECCION Y ATENCION
RECIBIDAS Y RESOLUCIONES DE MEDIDAS APROBADAS

TOTAL

Solicitudes de medidas de proteccién y atencidn recibidas

H Resoluciones de medidas de proteccién y atencion aprobadas

En el periodo de agosto a octubre de 2022 fueron recibidas 455 solicitudes de proteccion y atencién, a partir de las cuales fueron
aprobadas un total de 424 medidas de proteccion y atencion a personas victimas, testigos o cualquier otra persona que se encuentre
en situacion de riesgo o peligro, como consecuencia de su intervencion en la investigacion de un delito o en un proceso judicial.



" @ﬁ}; LE2: Gestion Efectiva y Transparente de los Recursos

I.  Ejecucién Presupuestaria

La informacion sobre la ejecucion presupuestaria de la institucion se presenta de manera semestral, de conformidad a lo establecido
en el Art. 10 numeral 13 de la Ley de Acceso a la Informacion Publica, y la misma se encuentra publicada en la seccion “Marco
Presupuestario”, apartado “Informes de ejecucién presupuestaria”, del portal de transparencia institucional.

II.  Adquisiciones y contrataciones gestionadas

2022

No. ACTIVIDADES TOTAL
AGOSTO SEPTIEMBRE | OCTUBRE

Ordenes de compra fondos GOES 29 15 57 101
Contratos fondos GOES
Prérrogas de contratos fondos GOES

Ordenes de compra fondos de proyecto

Contratos fondos de proyecto
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Prérrogas de contratos fondos de proyecto

Fuente de informacién: Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional



ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES GESTIONADAS
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Durante el periodo comprendido de agosto a octubre de 2022 fueron emitidas 101 6rdenes de compra, siendo el mes de
octubre el que reporta la mayor cantidad, con un 56% del total de 6rdenes elaboradas, las cuales fueron financiadas con
recursos provenientes del Gobierno de El Salvador.

Entre los servicios contratados se encuentran: adquisicién de articulos varios de papeleria, de limpieza y aseo; servicio de
alimentacion para desarrollo de talleres de trabajo interinstitucionales; compra de cupones de combustible para vehiculos
institucionales, adquisicion de tarjetas eléctricas de supermercado para compra de insumos de canasta basica en beneficio de
las personas que gozan de medidas de proteccion y atencién como parte del Programa de Proteccion de Victimas y Testigos;
servicio profesionales para desarrollo de campafia comunicacional sobre atencién a nifias, adolescentes y mujeres victimas de
violencia, orientada al fortalecimiento de la divulgacion de los mecanismos de acceso a la justicia y la ruta de atencién en las
instituciones del Sector de Justicia, asi como adquisicion de equipo emisor de tarjetas para elaboracion de las tarjeas de
identificacion del personal de la institucion, entre otros; en los cuales fue invertido un presupuesto de $68,166.03 délares de los
Estados Unidos de América.

Tanto las 6rdenes de compra como los contratos de bienes y servicios se encuentran publicados en el portal de transparencia
institucional.



. Cantidad de visitas a secciones de contenido del sitio web institucional

2022
No. DETALLE TOTAL
AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE
1 Visitas a secciones de contenido del sitio web institucional 6,530 9,081 8,240 23,851

Fuente de informacién: Departamento de Informatica

VISITAS A SECCIONES DE CONTENIDO DEL SITIO WEB INSTITUCIONAL
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Durante el periodo de agosto a octubre de 2022 fueron efectuadas 23,851 visitas a las diferentes secciones de contenido
del sitio web institucional, siendo los meses de septiembre y octubre los que reportaron la mayor cantidad de visitas por
parte de la poblacion, con un 38% y 35% respectivamente. De esta forma, en el marco del proceso de modernizacion de la
gestion institucional, se realizaran modificaciones al sitio web de la institucion, a fin de volverlo mas amigable y de facil
acceso a las personas.



IV. Cantidad de visitas a seccion de descargas del sitio web institucional

2022
No. DETALLE TOTAL
AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE
1 Visitas ? seccién de descargas 1,230 1,466 1,295 3,991
de archivos
Fuente de informacién: Departamento de Informatica
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En concordancia con el dato estadistico anterior, el mes de septiembre report6 la mayor cantidad de visitas por parte de
personas usuarias a la seccién de descargas de documentos institucionales, con un 37% del total.



V. Acceso alainformacién publicay transparencia

2022
No. ACTIVIDADES TOTAL
AGOSTO |SEPTIEMBRE| OCTUBRE
1 Tramitar solicitudes de informacién 1 0 0 1
) Actualizar periédicamente la informacién oficiosa en el portal de 1 1 1 3
transparencia de la UTE

Fuente de informaciéon: Unidad de Acceso a la Informacién Publica

ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y TRANSPARENCIA
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B Actualizar periddicamente la informacion oficiosa en el portal de transparencia de la UTE

B Tramitar solicitudes de informacion

Durante el periodo comprendido de agosto a octubre del afio 2022, fue recibida y tramitada una solicitud de informacion, la cual
fue resuelta dentro de los plazos establecidos en la Ley de Acceso a la Informacién Puablica. Ademas, fue actualizada de manera
mensual la informacion oficiosa publicada en el portal de transparencia institucional, a fin de garantizar la transparencia de la

gestion institucional.
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VI.

Sistema de control institucional

2022
No. ACTIVIDADES TOTAL
AGOSTO |SEPTIEMBRE| OCTUBRE
Informes de auditorias 0 0 1 1
Arqueos de caja chica 0 0 0

Informes sobre el Estado Financiero de la UTE, presentados a

L. . .. 1 1 1 3
la Comision Coordinadora del Sector de Justicia

Fuente de informacion: Auditoria Interna

ESTADISTICAS DEL SITEMA DE CONTROL INSTITUCIONAL

1 -
AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE

Informes sobre el Estado Financiero de la UTE, presentados a la Comisién Coordinadora del Sector de
Justicia

B Arqueos de caja chica

M Informes de auditorias

Fue elaborado el Informe de Auditoria Especial a Disponibilidades Financieras, realizada con el objeto de verificar la
confiabilidad de la informacién financiera y fortalecer sistema de control interno institucional. Ademas, fueron elaborados tres
informes de los Estados Financieros, para ser presentados para conocimiento de los titulares de la Comision Coordinadora del
Sector de Justicia, a fin de transparentar el uso de los fondos asignados a la institucion.
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élé Articulacion del Sector de Justicia

l. Acciones formativas realizadas a nivel de Sector de Justicia

1. Jornada sobre “La firma electrénica, valor probatorio de los documentos electrénicos y su proceso de certificacion”

Resultado obtenido: Fortalecimiento de los conocimientos y competencias de las personas servidoras publicas que
desempenfan el cargo de Oficial de Informacién en las instituciones del Sector de Justicia, respecto al uso de la firma
electrénica, el valor probatorio de los documentos electrénicos y el proceso de certificacion para el uso de dicha firma.

La firma electrdnica, valor probatorio de los documentos ..
No. L. i Sexo Participantes
electrdnicos y su proceso de certificacion
Mujeres
1 Participantes J
Hombres 2
Total 9

Fuente de informaciéon: Unidad de Acceso a la Informacion Publica

La firma electrdnica, valor probatorio de los documentos electrénicos y su
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II.  Acciones divulgativas realizadas a nivel de Sector de Justicia

1. Jornadas sobre la clasificacion de la informacién oficiosay su relacion con la contraloria social a través de su
divulgacion.
Resultado obtenido: Fortalecimiento de los conocimientos técnicos del talento humano de la UTE, en cuanto a la clasificacién
de la informacién oficiosa de acuerdo con las disposiciones establecidas en la Ley de Acceso a la Informacion Puablica, asi
como la importancia de su difusion en el marco del ejercicio de rendicion de cuentas y transparencia en la gestion institucional.

No. Unidad Técnica Ejecutiva del Sector de Justicia Sexo Participantes
Muj 7
1 Participantes ujeres
Hombres 2
Total 9

Fuente de informaciéon: Unidad de Acceso a la Informacion Publica

Jornadas sobre Clasificacion de la informacidn oficiosa y su relacion con
la contraloria social a través de su divulgacién

7 <=y

Mujeres Hombres

o w o v

Participantes

Estas jornadas divulgativas fueron dirigidas al talento humano perteneciente a las diferentes oficinas administrativas de la UTE,
contando con una participacion de 9 personas, a quienes se les reforzaron los conocimientos en cuanto a la clasificacion de la
informacion oficiosa, de conformidad a las disposiciones establecidas en la Ley de Acceso a la Informacion Publica, asi como a la
importancia de divulgar la misma con el objetivo de coadyuvar a la transparencia en la gestion de los fondos publicos
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2. Proyecto de establecimiento de un modelo de atencion integral a victimas: Talleres interinstitucionales para
caracterizacion de perfiles de victimas

En el marco de ejecucion del proyecto de construccién de un modelo de atencidn integral a victimas, durante el mes de agosto fueron
sostenidos diversos talleres de trabajo interinstitucionales, con el objetivo de establecer de manera conjunta la caracterizacion de los
perfiles de victimas de delitos y violaciones a derechos humanos, asi como la clasificacion de los servicios que brindan las
instituciones publicas en materia de atencion, asistencia, proteccién y reparacion integral de victimas, incluyendo la identificacion de la
poblacion beneficiaria de cada servicio, su cobertura territorial y base legal. El detalle de personas participantes se presenta a
continuacion:

Numero de participantes

Fecha Institucidn participante -
Mujeres Hombres Total

Corte Suprema de Justicia 2 0 2
11/8/2022 . -

Instituto de Medicina Legal 1 0 1
12/8/2022 Fiscalia General de la Republica 1 1 2

Instituto Salvadoreno del Seguro Social 4 0 4
18/8/2022 .

Ministerio de Salud 1 0 1
19/8/2022 Ministerio de Relaciones Exteriores 4 0 4

Ministerio de Cultura 1 0 1
22/8/2022 Ministerio de Gobernacidn 1 0 1

Ministerio de Trabajo y Prevision Social 2 0 2
23/8/2022 T e ,

Ministerio de Educacion, Ciencia y Tecnologia 1 1 2

Instituto Salvadoreno de Rehabilitacion Integral 0 2 2
24/8/2022 . . ., . .

Consejo Nacional para la Inclusion de las Personas con Discapacidad 2 0 2
26/8/2022 Tribunal de Etica Gubernamental 1 0 1

Procuraduria para la Defensa de los Derechos Humanos, PDDH 1 1 2

Total 22 5 27

Fuente de informacién: Area de Planificacién y Fortalecimiento Institucional
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Talleres interinstitucionales para caracterizacién de perfiles de victimas
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La informacién obtenida a partir de estos talleres de trabajo fue sistematizada por la UTE, por lo que abona al proceso programado
para la construccion conjunta de un modelo de atencién integral que beneficie a las personas en condicion de victimas, con especial
énfasis en grupos en situacion de vulnerabilidad.
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Campafias comunicacionales publicadas

2022
No. CAMPANAS COMUNICACIONALES PUBLICADAS
AGOSTO |SEPTIEMBRE | OCTUBRE
1 Campafiia interna de divulgacidon de medidas preventivas del COVID-19 1 1 1
para el retorno laboral
2 Campafia externa de prevencién COVID-19 1 1 1
3 Campafia “Libre de violencia en la emergencia” 1 1 1
4 Campafia "Tipos de Violencia en Lenguaje de Sefias LESSA" 1 1 1
5 Fase Il de la campafia comunicacional Lineas contra la violencia 1 1 1
6 Campafia de divulgacion y promocién del XVI Certamen de Investigacién 1 0 0
Juridica
TOTAL 6 5 5

Fuente de informacion: Area de Medios de Comunicacion
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CAMPANAS COMUNICACIONALES PUBLICADAS

AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE

i Campafiia de divulgacion y promocion del XVI Certamen de Investigacion Juridica
M Fase Il de la campaiia comunicacional Lineas contra la violencia

H Campafia externa de prevencion sobre el COVID-19

il Campafiia sobre diferentes tipos de violencia en lenguaje de sefias

H Campafia Libre de violencia en la emergencia

H Campafiia interna de divulgacidon de medidas preventivas del COVID-19 para el retorno laboral

Durante el periodo de agosto y septiembre de 2022 fueron publicadas en el sitio web y redes sociales de la institucion, seis
campafias comunicacionales, a través de las cuales se divulgaron entre otros aspectos, los derechos de las mujeres, lineas de
atencion para casos de violencia en contra de las mujeres, medidas para prevencion del contagio por COVID-19, asi como la
campafa de divulgacion y promocion del certamen de investigacion juridica, siendo esta ultima pautada hasta el mes de agosto,
considerando el plazo establecido en las bases de competencia de dicho certamen, para la recepcion de los ensayos participantes.
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